
 Princip for trivselsforældre     

 

Trivselsforældrenes formål 

At styrke elevernes trivsel på skolen på baggrund af skolens tre grundlæggende værdier: 

Levende læring- Rummelighed og respekt- Forpligtende fællesskab 

 

Trivselsforældrenes rolle 

Trivselsforældrenes rolle er at støtte op om trivslen i klasserne og det store fællesskab. 

Det sker gennem initiativer, hvor man bakker op om de inkluderende fællesskaber, hvor alle elever har ret 

til at være en del af fællesskabet i klassen. 

Trivselsforældrene deltager i et årligt møde med skolebestyrelsen, hvor vi arbejder med at udvikle de gode 

fællesskaber på skolen. 

 

Trivselsforældrenes opgaver i forhold til den enkelte klasse 

Trivselsforældrene kontakter lærerteamet, hvis de oplever tegn på mistrivsel, så kan man kan arbejde 

konstruktivt med dette gennem dialog. De kommer med konstruktive input til gavn for klassefællesskabet. 

De arrangerer minimum 3 sociale og/eller faglige arrangementer i dialog med lærerteamet til gavn for 

elevernes trivsel og faglige udvikling, hvor alle elever og evt. forældre deltager. Arrangementerne kan være 

både på og uden for skolen. 

 

De bidrager til positive og opbyggelige historier om fællesarrangementer i klassen. 

 

Valg af trivselsforældre 

I hver klasse vælges minimum to trivselsforældre på skoleårets første forældremøde. De er valgt frem til 

næste års forældremøde. 

 

Praktisk 

Skolen laver hvert år en liste med samtlige trivselsforældre, som kan findes på Aula. Trivselsforældrene 

modtager invitationen til det årlige trivselsmøde som besked på Aula. 

 


